| NL&I 1 Stellenausschreibung

STADTWERKE
WITTLICH

Die Stadtwerke Wittlich sind ein Eigenbetrieb der Stadt Wittich und umfassen die Betriebszweige
Wasserversorgung, Abwasserbeseitigungseinrichtung und Servicebetrieb. Der Eigenbetrieb wird nach den
Vorschriften der Eigenbetriebs- und Anstaltsverordnung Rheinland-Pfalz (EigAnVO) gefuhrt.

Der kommunale Eigenbetrieb  Stadtwerke  Wittlich  betreibt und unterhalt die  o6ffentliche
Abwasserbeseitigungseinrichtung der Stadt Wittlich. Er ist verantwortlich fur die Planung, den Bau, den Betrieb
und die Unterhaltung der 6ffentlichen Abwasseranlagen der Stadt und gewahrleistet eine leistungsfahige und
nachhaltige Abwasserbeseitigung.

Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
in Vollzeit (39h/Woche) und unbefristet eine/einen

Tiefbautechniker/in (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Planung, Steuerung und Uberwachung von MaRnahmen der Kanalunterhaltung und Kanalsanierung
Organisation und Begleitung von Kanalreinigungs- und Inspektionsmaflinahmen
Zustandsbewertung des Kanalnetzes sowie Ableitung von Unterhaltungs- und Sanierungsstrategien
Vorbereitung, Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung von Bau- und Unterhaltungsmafinahmen
Baulberwachung und technische Betreuung beauftragter Ingenieurbiros und Fachfirmen
Bearbeitung von Grundstiicksanschlussangelegenheiten

Mitwirkung bei der Fortschreibung des Kanalkatasters und der Betriebsdatenbanken

Bearbeitung technischer Stellungnahmen im Rahmen von Bauleit- und ErschlieBungsplanungen
Mitwirkung bei der Aufstellung von Wirtschaftsplanen und Investitionsprogrammen

Wahrnehmung von Bauherrenaufgaben bei Tiefbaumal3Bhahmen

Teilnahme an der technischen Rufbereitschaft nach entsprechender Einarbeitung

Wir erwarten:

o Erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zum staatlich gepriften Techniker/in (m/w/d) der Fachrichtung
Tiefbau oder vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung im Bereich Kanalbetrieb, Kanalunterhaltung oder Siedlungswasserwirtschaft ist
wunschenswert

e Kenntnisse der einschlagigen technischen Regelwerke, insbesondere DWA, DIN-Normen, VOB und HOAI
e Erfahrung in der Ausschreibung, Vergabe und Uberwachung von TiefbaumaRnahmen

¢ Sicherer Umgang mit MS Office sowie idealerweise mit GIS-, CAD- und Kanaldatenbanksystemen

o Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

o Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Kommunikationsstérke

¢ Fahrerlaubnis Klasse B

Wir bieten:

e Einstellung im Beschaftigungsverhéltnis nach dem Tarifvertrag Versorgung (TV-V) entsprechend der
personlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 9 TV-V

Unbefristete Vollzeitbeschaftigung mit 39,0 Wochenstunden

Gewahrung aller im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen, insbesondere Jahressonderzahlung und
arbeitgeberfinanzierte Betriebsrente

flexible Arbeitszeiten im Rahmen von Gleitzeit

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

attraktives Gesundheitsmanagement und Mdéglichkeiten des E-Bike-Leasings

interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Téatigkeit



Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten (z. B. Reisekosten) werden nicht erstattet.

Bei gleicher Eighung werden schwerbehinderte Bewerber*innen im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
bevorzugt beriicksichtigt.

Senden Sie bitte lhre Bewerbung bis zum 10.07.2026 an
Stadtwerke Wittlich, SchloRstrale 11, 54516 Wittlich
oder per E-Mail an info@stadtwerke.wittlich.de.

Bei Fragen wenden Sie sich an Sandra Wagner, Tel. 06571/17-1870.
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