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STADTWERKE Stellenausschreibung
WITTLICH

Die Stadtwerke Wittlich sind ein Eigenbetrieb der Stadt Wittlich.

Die Stadtwerke Wittlich umfassen die Betriebszweige Wasserversorgung, Abwasserbeseitigungseinrichtung und
Servicebetrieb. Dem Servicebetrieb ist der Bauhof, der Tiefbau, die Stral3enreinigung sowie das Friedhofswesen
zugeordnet.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fir den Bauhof
in Vollzeit (39h/Woche) und unbefristet eine/einen

Mitarbeiter/in Spielplatzunterhaltung und -kontrolle (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
o Durchfuihrung regelmafiger Sicht- und Funktionskontrollen an Spielplatzen und Spielgeraten auf stadtischen

Anlagen und in den Stadtteilen
e Erkennen und Dokumentieren von Mangeln, Abnutzungen und Gefahrdungen
Dokumentation der Kontrollergebnisse sowie Unterstiitzung bei der Planung notwendiger Unterhaltungs- und
Reparaturmaf3nahmen
Pflege, Unterhaltung und kleinere Reparaturen an Spielplatzanlagen
Beschilderung und Absicherung von Spielplatzen
Bedienung und Pflege von Maschinen und Geraten
Unterstiitzung bei allgemeinen Bauhoftatigkeiten
Mithilfe bei saisonalen Tatigkeiten, z. B. Winterdienst (Ruf- und Bereitschaftsdienst)

Wir erwarten:

¢ eine abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung, z. B. Metallbauer/in,
Anlagenmechaniker/in, Gartner/in, Zimmerer/in, Schreiner/in, etc.

Bereitschaft zur Qualifizierung im Bereich Spielplatzkontrollen

Fahrerlaubnis der Klasse B bzw. friihere Klasse 3, die Klasse C ware wiinschenswert

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (z. B. Nachtarbeit, Wochenendarbeit, Winterdienst)
Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise

Belastbarkeit, Teamfahigkeit sowie ein sicheres und freundliches Auftreten gegentiber Birgerinnen und
Blrgern

Wir bieten:

e Eingruppierung nach dem Tarifvertrag Versorgung (TV-V) in der Entgeltgruppe 5
Unbefristete Vollzeitbeschaftigung (39 Stunden/Woche)
Gewahrung aller im o6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen, insbesondere Jahressonderzahlung und
arbeitgeberfinanzierte Betriebsrente

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Gesundheitsangebote und Jobrad

e Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten (z. B. Reisekosten) werden nicht erstattet.

Bei gleicher Eighung werden schwerbehinderte Bewerber*innen im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
bevorzugt beriicksichtigt.

Senden Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 27.02.2026 an
Stadtwerke Wittlich, Schlo3stral3e 11, 54516 Wittlich
oder per E-Mail an info@stadtwerke.wittlich.de.

Bei Fragen wenden Sie sich an Sandra Wagner, Tel. 06571/17-1870.
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