
 
Stellenausschreibung 

 
 
Die Stadtwerke Wittlich sind ein Eigenbetrieb der Stadt Wittlich.  

Die Stadtwerke Wittlich umfassen die Betriebszweige Wasserversorgung, Abwasserbeseitigungseinrichtung und 
Servicebetrieb. Dem Servicebetrieb ist der Bauhof, der Tiefbau, die Straßenreinigung sowie das Friedhofswesen 
zugeordnet. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Bauhof 

in Vollzeit (39h/Woche) und befristet bis zum 31.12.2026 eine/einen 

Gärtner/in (m/w/d) 

 
Ihre Aufgaben: 

• Pflege und Unterhaltung städtischer Grünflächen (z. B. Stadtpark, Spielplätze, Straßenbegleitgrün, etc.) 

• Rasen mähen, Hecken- und Strauchschnitt 

• Pflanzarbeiten sowie Pflege von Stauden, Gehölzen und Baumscheiben 

• Bewässerung von Grünflächen und Pflanzbereichen 

• Bedienung und Pflege von Maschinen und Geräten (z. B. Freischneider, Rasenmäher, Aufsitzmäher, 
Laubbläser) 

• Mitwirken bei der Durchführung städtischer Veranstaltungen (z. B. Säubrennerkirmes, Eventsommer Wittlich) 

• Durchführung kleinerer Pflaster- und Unterhaltungsarbeiten 

• Mithilfe beim Winterdienst sowie Teilnahme an Ruf- und Bereitschaftsdiensten 
 
Wir erwarten: 

• eine abgeschlossene dreijährige Berufsausbildung als Gärtner/in 

• Fahrerlaubnis der Klasse B bzw. frühere Klasse 3 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (z. B. Nachtarbeit, Wochenendarbeit, Winterdienst) 

• Initiative und Selbstständigkeit, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, sowie ein sicheres, überzeugtes und 
freundlichen Auftreten gegenüber Bürgerinnen und Bürgern 
 

Wir bieten: 

• Eingruppierung im Beschäftigungsverhältnis nach dem Tarifvertrag Versorgung (TV-V) in der Entgeltgruppe 5 

• befristete Vollzeitbeschäftigung (39 Stunden/Woche) 

• Gewährung aller im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, insbesondere Jahressonderzahlung und 
arbeitgeberfinanzierte Betriebsrente 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Gesundheitsangebote und Jobrad 

• Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
 
Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten (z. B. Reisekosten) werden nicht erstattet.  
 
Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber*innen im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen 
bevorzugt berücksichtigt.  
 
Senden Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 31.08.2025 an 
 
Stadtwerke Wittlich, Schloßstraße 11, 54516 Wittlich 
 
oder per E-Mail an info@stadtwerke.wittlich.de. 
 
Bei Fragen wenden Sie sich an Sandra Wagner, Tel. 06571/17-1870. 
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