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STADTWERKE Stellenausschreibung
WITTLICH

Die Stadtwerke Wittlich sind ein Eigenbetrieb der Stadt Wittlich.

Die Stadtwerke Wittlich umfassen die Betriebszweige Wasserversorgung, Abwasserbeseitigungseinrichtung und
Servicebetrieb. Dem Servicebetrieb ist der Bauhof, der Tiefbau, die Stral3enreinigung sowie das Friedhofswesen
zugeordnet.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt

in Vollzeit (39h/Woche) und unbefristet eine/einen

kaufmannischen Mitarbeiter (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
Finanzen / Versicherungswesen

e Uberpriifung und Uberwachung der Versicherungsvertrage

¢ Aufnahme und Meldung von Versicherungsféllen

e Anweisung Versicherungspramien

e Birgschaften einliefern und zeitliche Auslieferung tberwachen

¢ Rechnungs- und Anordnungswesen in den Betriebszweigen Wasserversorgung,
Abwasserbeseitigungseinrichtung und Servicebetrieb

Vertragswesen

e Verwaltung und Abschluss von Vertrdgen der Betriebszweige  Wasserversorgung  und
Abwasserbeseitigungseinrichtung, Uberwachung der Wartungstermine

Auftragsverwaltung Stadtwerke

o Auftrage erfassen, Leistungen verbuchen, Auftrdge abrechnen (z.B. erstmalige Herstellung von
Hausanschliissen Wasser und Abwasser)

e Fuhren und Pflege aller SchlieRsysteme (Schlisselverwaltung) fur die Betriebszweige Wasserversorgung und
Abwasserbeseitigungseinrichtung (Ausgabe, Verwaltung, Neubestellung etc.)

o die Zuweisung weiterer Aufgaben wird vorbehalten

Wir erwarten:

e vorzugsweise Beschéftigte mit abgeschlossener Ausbildung als Kauffrau/mann fir Birokommunikation oder
vergleichbare Qualifikation und mehrjahrige Erfahrung in der kaufmannischen Verwaltung

¢ Sicherer Umgang mit Softwareanwendungen

o Selbststandigkeit, Belastbarkeit, Teamfahigkeit

¢ Verantwortungsbewusstsein und Serviceorientierung

Wir bieten:

Eingruppierung im Beschaftigungsverhdltnis nach dem Tarifvertrag Versorgung (TV-V) in der Entgeltgruppe 5
unbefristete Vollzeitbeschaftigung (39 Stunden/Woche)

flexible Arbeitszeiten im Rahmen von Gleitzeit und zeitgemaRes Arbeiten im Homeoffice

Gewahrung aller im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen, insbesondere Jahressonderzahlung und
arbeitgeberfinanzierte Betriebsrente

e Fort- und Weiterbildungsmoéglichkeiten

e Gesundheitsangebote und Jobrad

e Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Téatigkeit

Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten (z. B. Reisekosten) werden nicht erstattet.

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber*innen im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
bevorzugt bertcksichtigt.

Senden Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 27.07.2025 an
Stadtwerke Wittlich, SchloRstralRe 11, 54516 Wittlich
oder per E-Mail an info@stadtwerke.wittlich.de.

Bei Fragen wenden Sie sich an Sandra Wagner, Tel. 06571/17-1870.
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