
 

 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
 

Die Stadtwerke Wittlich sind ein Eigenbetrieb der Stadt Wittlich und suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine 
 

Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (m/w/d) 
 

Die Vollzeitstelle ist unbefristet. 
 

Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen 

• Betreuung und Überwachung der Anlagen des Wasserwerks und des Wasserversorgungsnetzes  

• Austausch von Wasserzählern 

• Entnahme von Roh- und Trinkwasser-Proben 

• Verlegen von Wasserleitungen und Herstellen von Hausanschlüssen im Zuge von Erneuerungs- und 
Reparaturmaßnahmen 

• Lokalisierung von Wasserverlusten 

• Anwenden fachbezogener Rechtsvorschriften, technischer Regeln und Arbeitssicherheitsvorschriften 

• Lagerverwaltung und Lagerdisposition 

• Zusammenarbeit mit Bürgern, Auftragnehmern und Behörden 

• Dokumentation der Arbeits- und Betriebsabläufe 

• Teilnahme an der Rufbereitschaft 
 

Ihre persönlichen Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik oder eine handwerkliche 
Berufsausbildung in einem typischen Tätigkeitsbereich der Wasserversorgung, Anlagenmechanik - 
Fachrichtung Rohrnetzbau, Rohrleitungsbau, Sanitärinstallation 

• Handwerkliche Fähigkeiten und technisches Verständnis 

• Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Führerschein der Klasse B 

• Teamfähigkeit 

• Selbstständige, lösungsorientierte Arbeitsweise sowie Organisationsgeschick, Flexibilität und 
körperliche Belastbarkeit 

• Zuverlässigkeit und Engagement sowie ein ausgeprägtes bürger- und dienstleitungsorientiertes 
Arbeiten 

• Bereitschaft zur Mitarbeit auch außerhalb der Dienstzeiten 
 

Wir bieten:  

• Alle Leistungen wie Entgelt, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Prämienzahlung usw. nach 
dem Tarifvertrag Versorgung (TV-V) 

• 30 Tage Urlaub 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• gute Weiterbildungs- und Qualifikationsmöglichkeiten 

• Fahrrad- bzw. E-Bike-Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung 
 

Die Vergütung erfolgt in Abhängigkeit der Qualifikation und Berufserfahrung nach dem Tarifvertrag 
Versorgungsbetriebe (TV-V).  
 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber/innen im Rahmen der gesetzlichen 
Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen ausdrücklich Bewerbungen von Frauen. 
 
Senden Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 15.10.2023 an  
Stadtwerke Wittlich, Schloßstraße 11, 54516 Wittlich  
oder per E-Mail an info@stadtwerke.wittlich.de.  
 

Bei Fragen wenden Sie sich an Sandra Wagner, Tel. 06571/17-1870. 
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