Stellenausschreibung

Bei der Stadt Wittlich ist nach vorzeitigem Freiwerden die Stelle
der/des hauptamtlichen BUrgermeisterin/Burgermeisters (m/w/d)

ab 1. September 2026 neu zu besetzen. Der Amtsinhaber ist wegen der Ernennung zum Prasi-
denten der SGD Nord aus dem Amt ausgeschieden.

Die Kreisstadt Wittlich hat tber 20.000 Einwohner. Sie ist Mittelzentrum eines Einzugsbereiches
mit Uber 90.000 Einwohnern. In der Stadt, die gewerblicher und industrieller Schwerpunkt zwi-
schen Trier und Koblenz ist, werden rund 21.000 Arbeitsplatze vorgehalten.

Die Blrgermeisterin/der Birgermeister wird am Sonntag, dem 23. August 2026 unmittelbar von
den wahlberechtigten Birgerinnen und Birgern der Stadt Wittlich nach den Grundséatzen der
Mehrheitswahl (Urwahl) gewahlt. Erhalt bei dieser Wahl keine Bewerberin/kein Bewerber mehr
als die Halfte der gultigen Stimmen, so findet am Sonntag, dem 6. September 2026, eine Stich-
wahl zwischen den beiden Bewerberinnen/Bewerbern statt, die bei der ersten Wahl die hochs-
ten Stimmzahlen erhalten haben.

Wabhlbar zur BUrgermeisterin/zum Blrgermeister ist, wer

o Deutsche/r im Sinne des Artikels 116 Abs. 1 des Grundgesetzes oder Staatsangehori-
gelr eines anderen Mitgliedsstaates der Europdischen Union mit Wohnsitz in der Bun-
desrepublik Deutschland ist,

e am Tag der Wahl (23. August 2026) das 18. Lebensjahr vollendet hat,

¢ nicht von der Wahlbarkeit im Sinne des 8§ 4 Abs. 2 des Kommunalwahlgesetzes ausge-
schlossen ist sowie

o die Gewahr dafir bietet, dass sie/er jederzeit fur die freiheitliche demokratische Grund-
ordnung im Sinne des Grundgesetzes eintritt. Nicht gewahlt werden kann, wer am Tag
der Wahl (23. August 2026) das 65. Lebensjahr vollendet hat.

Die/der Gewahlte wird in das Beamtenverhaltnis auf Zeit berufen. Die Besoldung erfolgt nach
der Kommunal-Besoldungsverordnung des Landes Rheinland-Pfalz. Danach ist das Amt den
Besoldungsgruppen B 3/B 4 zugeordnet. In der ersten Amtszeit wird das Amt zunéchst in die
Besoldungsgruppe B 3 eingestuft. Eine Héherstufung in die Besoldungsgruppe B 4 ist friihes-
tens nach Ablauf der ersten zwei Jahre der Amtszeit zulassig. Neben der Besoldung wird eine
Dienstaufwandsentschadigung gewéhrt.

Die Amtszeit betragt 8 Jahre.

Unabhangig von einer Bewerbung auf diese Ausschreibung ist zur Teilnahme als Bewerbe-
rin/Bewerber an der Wahl die Einreichung eines férmlichen Wahlvorschlags durch eine Partei
oder Wahlergruppe oder als Einzelbewerberin/Einzelbewerber nach MalRgabe der Bestimmun-
gen des Kommunalwahlgesetzes und der Kommunalwahlordnung erforderlich.

Es wird darauf hingewiesen, dass gultige Wahlvorschldge spatestens am Montag, den
6. Juli 2026, 18:00 Uhr, beim Wabhlleiter oder bei der Stadtverwaltung Wittlich, Schlof3stral3e 11,
54516 Wittlich einzureichen sind (Ausschlussfrist). Weitere Einzelheiten ergeben sich aus der
Aufforderung zur Einreichung von Wahlvorschlagen, die der Wabhlleiter spatestens am 69. Tag
vor der Wahl in der Stadtzeitung ,Wittlicher Rundschau® 6ffentlich bekannt macht. Zudem erfolgt
eine zusatzliche Veroffentlichung im Internet unter https://www.wittlich.de.



https://www.wittlich.de/

Mit der Bewerbung kann gleichzeitig das Einverstandnis erteilt werden, dass die Stadtverwal-
tung Wittlich politische Parteien und/oder Wahlergruppen Uber den Eingang der Bewerbung
informieren und/oder ihnen Einsicht in die Bewerbungsunterlagen gewahren darf; das Einver-
standnis kann auf eine oder mehrere Parteien und/oder Wahlergruppen beschrankt werden. Die
Abgabe oder Nichtabgabe einer solchen Erklarung hat auf die Ordnungsmafigkeit der einge-
reichten Bewerbung keinen Einfluss.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (Lichtbild, Lebenslauf, Zeugnisse, Fiihrungszeugnis-
se usw.) werden bis zum 26. Juni 2026 (keine Ausschlussfrist) erbeten per E-Mail an wah-
len@stadt.wittlich.de oder schriftlich an die

Stadtverwaltung Wittlich
Birgermeisterwahl z.Hd. des Wabhlleiters
Schlo3stralle 11

54516 Wittlich
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